Содержание оценки

 Основным объектом системы оценки, ее содержательной и  критериальной  базой выступают планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы ООО: личностные,  метапредметные и предметные.

1.Оценка личностных результатов.

Объектом оценки личностных результатов являются сформированные у учащихся универсальные учебные действия, включаемые в три основных блока:

· самоопределение — сформированность внутренней позиции обучающегося — принятие и освоение новой социальной роли обучающегося; становление основ российской гражданской идентичности личности как чувства гордости за свою Родину, народ, историю и осознание своей этнической принадлежности; развитие самоуважения и способности адекватно оценивать себя и свои достижения, видеть сильные и слабые стороны своей личности;
· смыслоообразование — поиск и установление личностного смысла (т. е. «значения для себя») учения обучающимися на основе устойчивой системы учебно-познавательных и социальных мотивов; понимания границ того, «что я знаю», и того, «что я не знаю», «незнания» и стремления к преодолению этого разрыва;
· морально-этическая ориентация — знание основных моральных норм и ориентация на их выполнение на основе понимания их социальной необходимости; способность к моральной децентрации — учёту позиций, мотивов и интересов участников моральной дилеммы при её разрешении; развитие этических чувств — стыда, вины, совести как регуляторов морального поведения.
Основное содержание оценки личностных результатов на ступени основного общего образования строится вокруг оценки:
· сформированности основ гражданской идентичности — чувства гордости за свою Родину, знания знаменательных для Отечества исторических событий; любви к своему краю, осознания своей национальности, уважения культуры и традиций народов России и мира; развития доверия и способности к пониманию и сопереживанию чувствам других людей;
· сформированности самооценки, включая осознание своих возможностей в учении, способности адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении; умения видеть свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех;
· сформированности мотивации учебной деятельности, включая социальные, учебно-познавательные и внешние мотивы, любознательность и интерес к новому содержанию и способам решения проблем, приобретению новых знаний и умений, мотивации достижения результата, стремления к совершенствованию своих способностей;
· знания моральных норм и сформированности морально-этических суждений, способности к решению моральных проблем на основе децентрации (координации различных точек зрения на решение моральной дилеммы); способности к оценке своих поступков и действий других людей с точки зрения соблюдения/нарушения моральной нормы.
Оценка  личностных результатов осуществляется, во-первых, в ходе внешних неперсонифицированных мониторинговых исследований; во-вторых, оценка личностного прогресса ученика с помощью портфолио, способствующего формированию у учащихся культуры мышления, логики, умений анализировать, обобщать, систематизировать, классифицировать.
2. Оценка метапредметных  результатов.

Объект оценки: сформированность регулятивных, коммуникативных и познавательных УУД.

Предмет оценки: уровень сформированности данного вида учебных действий.

Процедуры оценки:

· решение задач творческого и поискового характера,

· учебное проектирование,

· итоговые проверочные работы,

· комплексные работы на межпредметной основе,

· мониторинг сформированности основных учебных умений,

· накопительная оценка, фиксируемая в «портфеле достижений».

3. Оценка предметных результатов.

Объект оценки: сформированность учебных действий с предметным содержанием

Предмет оценки: способность  к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач

Процедуры оценки:

· внешняя оценка

· внутренняя накопленная оценка,

· итоговая оценка (соотношение внутренней и внешней оценки).

 Характеристика цифровой оценки (отметки)
«5» («отлично») – уровень выполнения требований значительно выше удовлетворительного (базового): отсутствие ошибок, как по текущему, так и по предыдущему учебному материалу; не более одного недочета; логичность и полнота изложения.

«4» («хорошо») – уровень выполнения требований выше удовлетворительного: использование дополнительного материала, полнота и логичность раскрытия вопроса; самостоятельность суждений, отражение своего отношения к предмету обсуждения. Наличие 2 – 3 ошибок или 4 – 6 недочетов по текущему учебному материалу; не более 2 ошибок или 4 недочетов по пройденному материалу; незначительные нарушения логики изложения материала; использование нерациональных приемов решения учебной задачи; отдельные неточности в изложении материала.

«3» («удовлетворительно») – достаточный минимальный уровень выполнения требований, предъявляемых к конкретной работе; не более 4 – 6 ошибок или 10 недочетов по текущему учебному материалу; не более 3 – 5 ошибок ли не более 8 недочетов по пройденному учебному материалу; отдельные нарушения логики изложения материала; неполнота раскрытия вопроса.

«2» («плохо») – уровень выполнения требований ниже удовлетворительного: наличие более 6 ошибок или 10 недочетов по текущему материалу; более 5 ошибок или более 8 недочетов по пройденному материалу; нарушение логики; неполнота, нераскрытость обсуждаемого вопроса, отсутствие аргументации либо ошибочность ее основных положений.

Оценивание осуществляется по признакам уровневой успешности (базовый, повышенный).


Качественные оценки по уровням успешности могут быть переведены в отметки по традиционной пятибалльной балльной шкале: 2 3 4 5 

Базовый уровень (необходимый) – решение типовой задачи, подобной тем, что решали уже много раз, где требовались отработанные действия (раздел «Ученик научится» примерной программы) и усвоенные знания, (входящие в опорную систему знаний предмета в примерной программе). Это достаточно для продолжения образования, это возможно и необходимо всем. Качественные оценки: отлично, хорошо или нормально.

Повышенный уровень (программный) – решение нестандартной задачи, где потребовалось:

· либо действие в новой, непривычной ситуации (в том числе действия из раздела «Ученик может научиться» примерной программы); 

· либо использование новых, усваиваемых в данный момент знаний (в том числе выходящих за рамки опорной системы знаний по предмету).

Умение действовать в нестандартной ситуации – это отличие от необходимого всем уровня. Качественные оценки: отлично или хорошо (решение задания с недочётами).

За каждую задачу проверочной (контрольной) работы по итогам темы отметка ставится всем учащимся.

Учащийся не может отказаться от выставления этой отметки, но имеет право пересдать хотя бы один раз.

II.  Порядок и сроки проведения внутренней оценки результатов

1.  В образовательном процессе основной школы для учащихся 5 класса используются следующие виды внутренней оценки результатов:

· входной контроль

· текущий контроль

· промежуточный контроль

1.1. Входной контроль – оценочная процедура, с помощью которой определяется исходный (стартовый) уровень знаний, умений и навыков в начале  учебного года или перед изучением нового раздела. Главная функция – диагностическая. 

1.2. Текущий контроль – представляет собой совокупность мероприятий, включающий планирование текущего контроля по учебным предметам учебного плана, разработку содержания, методику проведения отдельных контрольных и диагностических работ, проверку (оценку) хода и результатов выполнения указанных работ, а также документальное оформление результатов проверки (оценки), осуществляемых в целях:

· оценки индивидуальных  образовательных достижений обучающихся и динамики их роста в течение учебного года;

· выявления причин, препятствующих достижению  обучающимися планируемых образовательных результатов;

· изучения и оценки эффективности методов, форм и средств обучения;

· принятие управленческих организационно-методических решений по совершенствованию образовательного процесса в ОУ.

1.2.1. Предметом текущего контроля является способность обучающихся решать учебные задачи, в том числе на основе метапредметных действий.

1.2.2.  Формы организации текущего контроля.

· Устный опрос (беседа, рассказ ученика, объяснение, чтение текста, сообщение о наблюдении или опыте).

· Письменный опрос заключается в проведении различных самостоятельных и контрольных работ.

· Самостоятельная работа - небольшая по времени (15 — 20 мин) письменная проверка знаний и умений школь​ников по небольшой (еще не пройденной до конца) теме курса. Цель - проверка усвоения школьниками способов решения учебных задач; осознание понятий; ориентировка в конкретных правилах и закономерностях. Если самостоятельная работа проводится на начальном этапе станов​ления умения и навыка, то она не оценивается отметкой. Если умение находится на стадии закрепления, автоматизации, то самостоятельная работа может оцениваться отметкой.

· Контрольная работа - используется с целью проверки знаний и умений школьников по достаточно крупной и полностью изученной теме программы. Контрольная работа оценивается отметкой.

· Тестовые задания 
· Практические работы
· Лабораторные работы
· Проверочные работы
· Диагностические работы
· Зачет
1.2.3. Перечень работ, проводимых в течение года, определяется рабочими программами учебных предметов. 

1.2.4. Количество, содержание, сроки и порядок проведения отдельных работ, включая порядок проверки и оценки результатов их выполнения, разрабатываются учителем самостоятельно.

1.2.5. Порядок выставления текущих отметок.



Оценивание осуществляется по признакам уровневой успешности (базовый, повышенный).


Качественные оценки по уровням успешности могут быть переведены в отметки по традиционной пятибалльной балльной шкале: 2 3 4 5 

Базовый уровень (необходимый) – решение типовой задачи, подобной тем, что решали уже много раз, где требовались отработанные действия (раздел «Ученик научится» примерной программы) и усвоенные знания, (входящие в опорную систему знаний предмета в примерной программе). Это достаточно для продолжения образования, это возможно и необходимо всем. Качественные оценки: отлично, хорошо или нормально.

Повышенный уровень (программный) – решение нестандартной задачи, где потребовалось:

· либо действие в новой, непривычной ситуации (в том числе действия из раздела «Ученик может научиться» примерной программы); 

· либо использование новых, усваиваемых в данный момент знаний (в том числе выходящих за рамки опорной системы знаний по предмету).

Умение действовать в нестандартной ситуации – это отличие от необходимого всем уровня. Качественные оценки: отлично или хорошо (решение задания с недочётами).

За каждую задачу проверочной (контрольной) работы по итогам темы отметка ставится всем учащимся.

Учащийся не может отказаться от выставления этой отметки, но имеет право пересдать хотя бы один раз.

1.3. Промежуточный контроль обучающихся - совокупность мероприятий по установлению соответствия индивидуальных образовательных достижений обучающихся планируемым результатам освоения по итогам полугодия и на момент окончания учебного года с целью обоснования  возможности продолжения освоения соответствующей ООП в ОУ.

1.3.1. Промежуточная аттестация - форма контроля, которая включает в себя две согласованные между собой системы оценок: внешнюю и внутреннюю.

1.3.2. Промежуточная аттестация обучающихся проводится учителем  по учебному предмету на основании отметок школьника по обязательным формам контроля с учетом четвертных (триместровых).

1.3.3. Результаты промежуточной аттестации в 5 классах осуществляется   на основе четырехзначной шкалы (2,3,4,5)

1.3.4. Годовая отметка успеваемости по учебному предмету (кроме  «отлично»), выведенная на основе триместровых (четвертных), может быть повышена на 1 балл, если обучающиеся в течение учебного года продемонстрировали внеучебные  достижения, соответствующие планируемым предметным  или метапредметным  результатам освоения основной образовательной программы.

1.3.5. Под внеучебными  достижениями  обучающихся понимается приобретение  обучающимся личного опыта успешной  учебной, трудовой и иной социально значимой деятельности в рамках:

· реализации индивидуальных и групповых учебных проектов,  предусмотренных основной образовательной программой (рабочими программами учебных предметов) в качестве обязательных;

· образовательного процесса в учреждениях дополнительного образования (школах, студиях, клубах);

· участие в предметных олимпиадах, соревнованиях и иных конкурсных мероприятиях.

1.3.6. Основной формой фиксации внеучебных достижений обучающихся является портфолио обучающегося, представляющий собой совокупность сведений о содержании приобретенного опыта (компетентности), о виде, месте и времени осуществления деятельности, а также различных документов (грамот, дипломов, отзывов, рецензий, рекомендательных писем и т.д.), подтверждающих достигнутые при этом результаты.
1.4. Итоговая оценка выпускника основной школы отражает контроль успешности освоения действий, выполняемых учащимися с предметным содержанием, отражающим опорную систему знаний, представленного в разделе «Выпускник научится» планируемых результатов основного общего образования (9 класс). 
4.5.1. Итоговая оценка выпускника формируется на основе накопленной оценки по всем предметам и оценок за выполнение, как минимум трех итоговых работ (по русскому языку, математике, и комплексной работы на межпредметной основе).

4.5.2. Накопленная оценка характеризует выполнение всей совокупности планируемых результатов, а также динамику  образовательных достижений учащихся за период обучения. А оценка за итоговые работы характеризуют, как минимум уровень усвоения опорной системой знаний по русскому языку и математике, а также уровень овладения  метапредметными  действиями.

4.5.3. На основании этих оценок по каждому предмету, по программе формирования УУД делаются следующие выводы о достижении планируемых результатов:

· Базовый (необходимый предметный) уровень 

	Выпускник овладел опорной системой знаний и учебными действиями, необходимыми для продолжения образования на следующей ступени и способен использовать их для решения простых учебно-познавательных и учебно-практических задач средствами данного предмета.



Такой вывод делается, если  в материалах накопительной системы оценки зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной программы, как минимум с оценкой «зачтено» или удовлетворительно. А результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении не менее 50% заданий базового уровня.

· Повышенный (функциональный) уровень

	Выпускник продемонстрировал усвоение опорной системой знаний на уровне осознанного произвольного овладения учебными действиями, а также способность использовать, преобразовывать знание (способ действия для решения задач в новых условиях).



Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной программы, причем не менее чем по половине разделов выставлена оценка «хорошо» или «отлично», а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении не менее 65% заданий базового уровня и получении не менее 50% от максимального балла за выполнение заданий повышенного уровня.

· Недостаточный уровень

	Выпускник не овладел опорной системой знаний, необходимой для продолжения образования на следующей ступени.



Такой вывод делается,  если обучающимися выполнено менее 50% заданий базового уровня.

